MOYENNES DES EPREUVES

NOVEMBRE 2006 MAI 2007 Z_O<m>>w_~m 2007 MAT 2008 NOVEMBRE 2008
ECRIT 7,73 8,29 8,72 9,10 9,27
ORAL 11,33 11,36 11,48 11,62 11,29
SOUTENANCE 10,43 10,34 10,66 10,60 10,46
TAUX DE REUSSITE
NOVEMBRE 2006 MAT 2007 NOVEMBRE 2007 MATI 2008 NOVEMBRE 2008
Nombre de dipldmables 632 461 641 453 611
Nombre de dipldmés 428 315 489 340 449
Taux de réussite 67,72% 68,33% 76,29% 75,06% 73.49%
REPARTITION HOMMES/FEMMES
NOVENBRE 2006 MAI 2007 NGCVENMBRE 2007 MAI 2008 NOVEMEBRE 2008
| ipti ] i ti I ipti ] ipti A | iptions
“globales 1425 o e 1212 [N a4 [T e 1100 | e 1383
Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
924 501 800 442 901 513 711 389 891 492
Nombre d'Inscrits
64,84% 35,16% 66,01% 33,99% 63,72% 36,28% 64.,64% 3536% 64,43% 35.57%
526 267 518 233 505 268 415 232 494 278
Non diplémables
56,93% 53,29% 64,75% 56,55% 56,05% 52,24% 58,37% 59,84% 55,44% 56,50%
. . 398 234 282 179 396 245 296 157 397 214
Diplomables _
43 07% 46, 71% 35,25% 43,45% 43 .95% A47.76% 41,63% 40,36% 44 56% 43 50%
Diplémés 278 1860 189 128 306 183 215 125 288 161
Taux de Réussite| 69,856% 64,10% 67.02% 70,39% 77.27% 74,69% 72,64% 79,62% 72,54% 75,23%




iR

ECRIT

NOVEMBRE 2006 MAT 2007 NOVEMBRE 2007 MAT 2008 NOVEMBRE 2008
NOMBRE
1120
SINSCRITS 1230 1083 1217 922
193 228 357 328 454
>10/20 15.69% 21.05% 29,33% 3557% 42 08%
< 10/20 994 804 803 547 625
80 81% 74.23% 65,98% 59 32% 57 92%
43 50 57 47 4
ABSENTS 3.50% 4.62% 4,68% 5,10% 3,66%
ORAL
| NOVEMBRE 2006 MAT 2007 NOVEMBRE 2007 MAT 2008 NOVEMBRE 2008
NOMBRE
STNSCRITS 800 655 803 631 829
10/20 574 463 598 472 589
71 75% 70,68% 74,47% 74 .80% 74 18%
10/20 185 146 159 123 205
2312% 22 29% 19 80% 19 49% 25 82%
41 46 46 36 35
A T .
BSENTS 5,13% 7.02% 5,73% 5.71% 422%
SOUTENANCE
NOVEMBRE 2006 MAT 2007 NOVEMBRE 2007 MAT 2008 NOVEMBRE 2008
NOMBRE 555 7
D'INSCRITS 595 415 586
110/20 362 239 405 262 387
64 ,88% 63 06% 68 .06% 63.13% 66.27%
191 137 188 148 197
<10/20 34 22% 36 14% 31,60% 35 66% 33 73%
5 3 2 5 2
ABSENTS 0,90% 0.79 % 0,34% 120% 0,34%




