
Recherchecomptable,
désespérément...
O Lesmétiers de la comptabilité recrutent O Jeunes ou actifs en reconversion,
des postes sont à pourvoir avecdes perspectivesd'avenir intéressantes
L'informatisation croissante
et la crise n'ont pas réussi à
les déloger. Les comptables
sont toujours aussi indis
pensables. "Les entreprises
ont toujours besoin de
conseils et d'appuis chiffrés
pour avoir une vision claire
sur la santé de leur activité,
surtout en période de crise",
rappelle Béatrice Boiteau,
manager du développe
ment finance et comptabi
lité au sein du cabinet de
recrutement Hays. Tous les
métiers de la comptabilité
recrutent, et c'est surtout le
cas dans les cabinets comp
tables et d'audit qui cher
chent des jeunes bien
formés pour prendre la re
lève des papy-boomers, se
lon Hays.

Les candidats peuvent
démarrer avec un bac + 2

C'est le salaire brut
moyen annuel *

d'un comptable
en entreprise.

Source: Hays

V\
(assistant comptable, colla
borateur en cabinet) et se
hisser progressivement
jusqu'au bac ± 8 (expert-
comptable). "L'ascenseur so
cial fonctionne bien : les

cours du soir, les formations
à distance permettent à des
actifs de progresser dans
leur carrière en passant des
diplômes", explique Phi
lippe Arraou, président des

Focus

Desétudes
gratuites
L'Ecolenationale de
comptabilité et gestion
offre une bourse de
50 000 C à partager entre
une vingtaine d'étudiants
ou salariés à petits
revenus. Conditions
minimales : avoir le bac
et payer moins de 1 600 C
d'impôts par an. L'école,
ouverte début 2011,
prépare au diplôme d'Etat
de comptabilité et gestion
(bac 4-3) pour un coût
d'environ 3 240 C.
www.encg-formation.com

Experts-comptables et com
missaires aux comptes de
France, le syndicat majori
taire de la profession. A
39 ans, David O'Reillyest un
de ces salariés en reconver
sion qui vise une carrière
sûre dans la comptabilité.
Pour y parvenir, il se forme
à distance via l'Ecole natio
nale de comptabilité et ges
tion (lire notre encadré),
tout en occupant un emploi
de conseiller Pôle emploi :
"Je vois tellement d'offres
de poste de comptable qui
ne trouvent pas preneurs
faute de candidats formés",
témoigne-t-il.
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